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Greater Waterbury YMCA Open Doors Program Checklist
Before the Y can accept your Open Doors Application, you must first provide COPIES of ALL of the documentation listed on the checklist below.  
Once you complete the income documentation checklist, bring it back to the Y on:

· Thursday between 9am-12pm

·  Saturday between 9am-11am
·  or Sunday between 11am-2pm
Applications will not be accepted at any other time during the week.

 A member services representative will assist you in completing the application process and guide you through the next steps when you bring in your completed checklist on one of the specified days.
Income Documentation Checklist

· Most current Federal and State Tax Return 

· For all employed household members, 3 current paystubs

· Alimony, if applicable

· Child Support verification for all dependants as it applies to each child
· Foster Care Income, if applicable
· Paystubs from retirement income if applicable

· Social Security, if applicable

· Food Stamps for all household members receiving them, if applicable

· DSS awards if applicable

The Y will only accept COPIES of these documents. The Y cannot process incomplete applications and will not accept documentation that is incomplete. If you have a special circumstance that prevents you from having some of the required documentation you must note it here:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Mayor Waterbury YMCA abre la lista de comprobación del programa de las puertas
Antes la Y puede aceptar su uso abierto de las puertas, usted debe primero proporcione las COPIAS de TODA LA documentación enumerada en la lista de comprobación abajo.  
Una vez que usted termine la lista de comprobación de la documentación de la renta, tráigala de nuevo a la Y encendido:
 Viernes entre 10am-12pm
  Sábado entre 9am-11am
  o domingo entre 11am-2pm
Los usos no serán aceptados en ninguna otra hora durante la semana.
 Un representante/delegado técnico del miembro le asistirá en terminar el proceso de uso y le dirigirá con los pasos siguientes cuando usted trae en su lista de comprobación terminada en uno de los días especificados.
Lista de comprobación de la documentación de la renta
o La declaración de impuestos federal y de estado más actual 
o Para todos los miembros empleados de la casa, 3 paystubs actuales
o Alimentos, si es aplicable
o Verificación de la ayuda de niño para todos los dependientes como se aplica a cada niño
o Renta Foster del cuidado, si fuera aplicable
o Paystubs de la renta de retiro si fuera aplicable
o Seguridad Social, si fuera aplicable
o El alimento estampa para todos los miembros de la casa que los reciben, si fuera aplicable
o Concesiones del DSS si fuera aplicable
La Y aceptará solamente las COPIAS de estos documentos. La Y no puede procesar usos incompletos y no aceptará la documentación que es incompleta. Si usted tiene una circunstancia especial que evita que usted tenga algo de la documentación requerida usted debe observarla aquí:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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